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DICTAMEN DE BAJA DOCUMENTAL 2025_V54-01

Nos referimos a la documentacién generada y/o recibida por la Oficina de Administracién
de Capacitacion en el ejercicio de sus funciones, mencionada en la ficha técnica de
disposicion documental al calce, y descrita en el Inventario de baja documental 2025_V54-
01. La citada documentacidn esta conformada por: 134 unidades documentales en soporte
fisico con informacién de los afios 2008-2014, los cuales estan ubicados en el archivo de
trdmite ubicado en el Edificio de Gante 20, del Banco de México, cuya persona responsable
de la informacion es titular de la Subgerencia de Formacidn (SF).

De acuerdo con la disposicidn vigésima tercera de la Norma Administrativa Interna Gestién
de documentos de archivo, en la que se establece que la Direccion de Seguridad y
Organizacion de la Informacion como drea coordinadora de archivos del Banco de México
cuenta con las facultades para comunicar el resultado de la disposicion documental; y con
fundamento en las siguientes:

DISPOSICIONES NORMATIVAS

e Ley del Banco de México; publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de
diciembre de 1993; articulo 1 (ultima reforma publicada el 10 de enero de 2014).

e Ley General de Archivos; publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de junio
de 2018; articulo 28, fracciones Iv y Ix; y articulo 31 fraccién vi (Ultima reforma
publicada el 19 de enero de 2023).

o Ley General de Responsabilidades Administrativas; publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 18 de julio de 2016; articulo 49, fraccién v y articulo 74 (ultima
reforma publicada el 02 de enero de 2025).

e Reglamento Interior del Banco de México; publicado en el Diario Oficial de la
Federacioén el 30 de septiembre de 1994; articulo 18 Bis, fracciones viii, X1 y xiv (altima
reforma publicada el 16 de abril de 2025).

e Norma Administrativa Interna Gestion de documentos de archivo, disposicidn
vigésima tercera, parrafo segundo, 1 de julio de 2022.

e Norma Administrativa Interna Criterios para determinar valores documentales y
plazos de conservacion de documentos de archivo (Criterios), 8 de diciembre de
2023.

Uso Publico

Informacién de acceso publico.
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e Norma Administrativa Interna Gestion de la Informacién, anexo C, 8 de marzo de
2024.

e Acuerdo por el que se establecen los criterios para determinar plazos aplicables para
el bloqueo y supresion de datos personales contenidos en documentos de archivo, 8
de diciembre de 2023.

e (Catalogo de disposicion documental del Banco de México (Cadido), 31 de marzo de
2025.

e Manual de procedimientos de operacion. Administracion del archivo de
concentracion y servicios de apoyo a los archivos de tramite, disposicion décima, 5
de enero de 2023.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que con base en lo establecido en el Cadido respecto al plazo de conservacién
aplicable a la serie documental que refleja el contenido de la documentacion en cuestion,
se ha identificado la pérdida de sus valores primarios.

SEGUNDO. Que la persona titular de la SF confirma que en la documentacién referida en el
primer parrafo del presente dictamen no estdn contenidos originales referentes a juicios,
denuncias ante el Ministerio Publico y fincamiento de responsabilidades pendientes de
resolucién. Asimismo, ratifica que el grupo documental no contiene informacidn que
actualmente es objeto de solicitud de acceso o clasificacion.

TERCERO. Que la documentacidon descrita en el Inventario de baja documental 2025_V54-
01 se encuentra compuesta por fotocopias de cartas créditos, cartas convenios y acuses de
solicitudes de pago en relacién a cursos de formacion interna, especializados, idiomas,
diplomados, entre otros, que son impartidos a los empleados del Banco de México. Las
cuales, de acuerdo al analisis efectuado a la informacién contenida en cada una de las
unidades documentales, carecen de valores secundarios debido a que la informacién no es
relevante para la sociedad, ademas, de que no dan evidencia del desarrollo y evolucion de
la institucion, ni son de utilidad para la reconstruccién de la memoria histérica del pais, por
lo que no merece ser incorporada al acervo del archivo histdrico institucional, ni amerita
ser reproducida en otro soporte antes de efectuar su baja documental.

Uso Publico
Informacién de acceso publico.
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De conformidad con lo anterior, se tiene a bien emitir el siguiente:
DICTAMEN

Con base en el andlisis efectuado a la documentacién referida en la ficha técnica de
disposicion documental al calce y en el Inventario de baja documental 2025 _V54-01, se
determiné que la baja documental definitiva de las unidades documentales ES
PROCEDENTE.

En la Ciudad de México, 10 de junio de 2025.

Uso Publico
Informacién de acceso publico.
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TECNICA DE DISPOSICION DOCUMENTAL

Oficina de Administracion de Capacitacion

Unidad administrativa
productora de la
informacién:

Oficina de Administracion de Capacitacion

Atribucion o funcién por
la que se genera la
informacion:

Es funcion de la persona titular de la Oficina de Administracion de Capacitacion "Supervisar, coordinar y ejecutar la conformacion del presupuesto de|
capacitacion y adiestramiento y su ejecucion mediante la contratacion y/o pago de los eventos de formacion requeridos por el personal del Banco, de
conformidad con lo establecido en las CGTBM, NAI de Capacitacion y Adiestramiento, y Pagos Institucionales, Normas y Criterios Presupuestales,)
NIFBAM vy Legislacion vigente en materia de Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Fiscal, con la finalidad de contribuir al desarrollo |
productividad del personal, asi como para garantizar el ejercicio eficaz, eficiente, transparente, honesto y responsable del presupuesto de formacion
del Banco." (Sistema de Obligaciones de Transparencia del Banco de México).

Valores de los
documentos:

De acuerdo al analisis efectuado a la documentacion listada en el Inventario de baja documental 2025_V54-01, sus valores primarios han prescrito y no se|
identificaron valores secundarios, por lo cual se propone su eliminacién definitiva.

Datos del inventario:

Fechas extremas

. Numero de unidades documentales Soporte
(afios)

2008-2014 134 Fisico

Metodologia de analisis:

El analisis de la documentacidn se efectua identificando la Unidad administrativa productora, sus competencias, facultades y atribuciones con base en
la normatividad aplicable, asi como los asuntos contenidos en cada una de las unidades documentales, respetando en todo momento el principio de|
procedencia y orden original.

Asimismo, se revisa que los plazos de conservacion de la serie documental "Desarrollo de capital humano" se hayan cumplido conforme a lo|
establecido en el Catdlogo de disposicion documental.

Por otra parte, se verifica que la informacién contenida en la documentacidn carezca de valores secundarios, es decir, que no sea relevante para la
sociedad, no dé evidencia del desarrollo y evolucidn de la institucion, y no sea de utilidad para la reconstruccién de la memoria histdrica del pais.

Documento firmado electrénicamente

Elaboré Revisé

Lourdes Rubi Jiménez Cruz
Analista de Organizacién de la Informacidn de la Oficina de
Administracion del Archivo de Concentracion y Organizacion de

Luis Armando Martinez Alvarado
Jefe de la Oficina de Administracion del Archivo de
Concentracion y Organizacion de Archivos

Archivos
Aprobd Aprobd
Veronica Erika Sanchez Lopez Blanca Yazel Jiménez Hernandez
Subgerente de Formacién Subgerente de Coordinacion de Archivos
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